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Tujuan
Manual prosedur Pembentukan Komisi Pembimbing Disertasi ini disusun dengan tujuan sebagai berikut:
1. Menetapkan prosedur pembentukan tenaga dosen yang bertanggungjawab membimbing disertasi
2. Memperjelas alur proses pembentukan tenaga akademik yang bertanggungjawab dalam membimbing disertasi, yang secara umum telah diatur dalam Buku Pedoman Akademik Program Pascasarjana UIN Raden Intan Lampung

Referensi
1. Manual Mutu Program  Pascasarjana UIN RIL
2. Buku Pedoman Akademik Pascasarjana UIN RIL
3. Rencana Strategis Program Pascasarjana UIN RIL
4. SOP UIN RIL

Ruang Lingkup
Dimulai dari proses penetapan nama calon dosen pembimbing oleh program studi sampai dengan terbentuknya Komisi Pembimbing Disertasi bagi mahasiswa Program Doktor Manajemen Pendidikan Islam UIN RIL

Pihak yang Terkait
1. Ketua Program Studi S3 Manajemen Pendidikan Islam
2. Bagian Akademik Program Pascasarjana
3. Direktur
4. Wakil Direktur
5. Mahasiswa Program Doktor MPI UIN RIL


Garis Besar Prosedur
1. Pada awal semester kedua, Ketua Program Studi (KPS) mengumumkan daftar calon dosen yang memenuhi syarat untuk dipilih oleh mahasiswa
2. Mahasiswa mengusulkan 3 (tiga) orang dosen sebagai Calon Komisi Pembimbing kepada KPS. Satu orang sebagai promotor dan dua orang lainnya sebagai co promotor
3. Berdasarkan pada butir 2 (dua), KPS melakukan koordinasi dan mengusulkan SK pada Direktur Program Pascasarjana UIN RIL
4. Hasil Keputusan rapat koordinasi dan konsultasi tersebut akan ditetapkan dalam bentuk Surat Keputusan (SK) Direktur secara tertulis
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